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El propósito de este plan de sostenibilidad es guiar las operaciones y
actividades de la Concejalía de Turismo del Ayuntamiento de Fuengirola,
alineadas con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de las
Naciones Unidas. 
Los 17 ODS fueron definidos en 2015 suponiendo un plan de acción a
favor de las personas, el planeta y la prosperidad. Estos ODS son:



Para identificar y priorizar los ODS que pueden influir en las actividades
de la Concejalía elaboramos un análisis interno y externo
Para realizar el análisis interno y externo hemos elaborado una matriz DAFO
donde se identifican las debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades de
nuestra organización quedando de la siguiente manera:



D E B I D O  A L  I N T E R É S  D E
P R O P O R C I O N A R

S E R V I C I O S  A C C E S I B L E S
P A R A  T O D O  E L  M U N D O  E

I N F O R M A C I Ó N  S O B R E  L A S
A C T I V I D A D E S  A L  A I R E

L I B R E  Y  P R Á C T I C A S
S A L U D A B L E S  P A R A  L O S

T U R I S T A S .   

D E B I D O  A L  C O M P R O M I S O
C O N  L A  A C C E S I B I L I D A D

P A R A  P E R S O N A S
D I S C A P A C I T A D A S  Y  D E

D I S T I N T A  P R O C E D E N C I A .

D E B I D O  A L  C O M P R O M I S O
C O N  L A  P R E V E N C I Ó N  D E
L A  C O N T A M I N A C I Ó N  D E

P L A Y A S  Y  A C U Á T I C A  Y  A
L A  P R O T E C C I Ó N  D E  L A

F A U N A  L O C A L .  

De los 17 ODS mencionados anteriormente
La Concejalía de playas reconoce que las empresas tienen un papel clave en el cumplimiento de estos
objetivos y la necesidad de impulsar la sostenibilidad es por ello que tras realizar el análisis interno y
externo hemos decidido contribuir en los siguientes ODS:



D E B I D O  A L  C O M P R O M I S O
P A R A  F O M E N T A R  E L

C R E C I M I E N T O
E C O N Ó M I C O  L O C A L  A

T R A V É S  D E  L A
P R O M O C I Ó N  D E L

T U R I S M O ,  A P O Y A N D O  A
P E Q U E Ñ A S  Y  M E D I A N A S

E M P R E S A S .  

D E B I D O  A L  I N T E R É S  P O R
L A  P R O M O C I Ó N  D E  L A

C O N S E R V A C I Ó N  Y
P R O T E C C I Ó N  D E  L O S

E C O S I S T E M A S  M A R I N O S  Y
C O S T E R O S  A D E M Á S  D E

F O M E N T A R  A C T I V I D A D E S
T U R Í S T I C A S

R E S P E T U O S A S  C O N  E L
M E D I O  A M B I E N T E .  

D E B I D O  A L  I N T E R É S  P O R
F O M E N T A R  L A

C O N S E R V A C I Ó N  D E L
P A T R I M O N I O  H I S T Ó R I C O

D E  L A  C I U D A D .  

D E B I D O  A L  I N T E R É S  D E
P R O M O V E R  E L  U S O
E F I C I E N T E  D E  L O S

R E C U R S O S  Y  L A
M I N I M I Z A C I Ó N  D E
D E S E C H O S  E N  L A S

A C T I V I D A D E S
T U R Í S T I C A S .  



Priorización y acciones asociadas
Una vez identificados los ODS más significativos para nuestra
organización realizamos una priorización de estos en base a su
relevancia, impacto e influencia siendo los criterios los siguientes:

Quedando así orden de priorización:

Una vez identificados los ODS más significativos para nuestra organización realizamos una priorización de
estos en base a su relevancia, impacto e influencia siendo los criterios los siguientes 

VIDA SUBMARINA

TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONÓMICO

IGUALDAD DE GÉNERO

REDUCCIÓN DE
DESIGUALDADES

SALUD Y
BIENESTAR

CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES

PRODUCCIÓN Y CONSUMO RESPONSABLE

1º

2º

3º

4º

5º

6º

7º



ODS 3. SALUD Y BIENESTAR



ODS 5. IGUALDAD DE GÉNERO



ODS 8. TRABAJO DECENTE Y CRE CIMIENTO ECONÓMICO



ODS 10. REDUCCIÓN DE DESIGUALDADES



ODS 11. CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES



ODS 12. PRODUCCIÓN Y CONSUMO RESPONSABLE



ODS 14. VIDA SUBMARINA



“Esta concejalía reconoce el
importante papel que tienen los
destinos turísticos a la hora de

contribuir al desarrollo sostenible.
Por esta razón, muestra un claro
compromiso en llevar a cabo sus

actividades y prestar sus servicios
además de ser comunicado a todas las

partes interesadas”


